
Les entreprises familiales sont confrontées à des défis  
spécifiques lorsque la gouvernance croise les rôles opéra- 
tionnels et les relations personnelles. Comment construire 
 un conseil d’administration efficace tout en respectant 
l’ADN familial de l’entreprise ? Quelles tensions surgissent 
entre proximité émotionnelle et responsabilité stratégique ? 

Alexandra Post et Olivier de Simone partagent leur retour 
d’expérience et présentent des outils concrets pour structurer 
la gouvernance d’une entreprise familiale. Un échange franc 
et inspirant autour d’un sujet aussi délicat que décisif.

Gouverner une entreprise familiale : 
entre gouvernance, rôles opérationnels et dynamique 
familiale – retour d’expérience et boîte à outils

	 BOARDFORUM CONNECT

	 JEUDI, 5 FÉVRIER 2026 | 17H30

	 Hôtel de la Paix 
	 Av. Benjamin-Constant 5, 1003 Lausanne 



Alexandra Post
Présidente de Schenk Family, Associée de l’ACAD et  
administratrice de sociétés

Olivier de Simone
Président du Conseil de Famille et Membre du Conseil  
d‘Administration Schenk Family, CEO AudioVitality 

Anne Bobillier 
Administratrice indépendante, membre du comité  
du SwissBoardForum

PROGRAMME

17h30
Accueil des participants 

17h45
Ouverture de la manifestation

17h50
Conférence

19h00	
Apéro riche et networking

20h00	
Clôture de la manifestation

INSCRIPTIONS ET COÛTS

Inscription online  
www.swissboardforum.ch  

Délai d‘inscription : 30.01. 2026

Les non-membres peuvent participer 
sur inscription (CHF 150.–).

	 BOARDFORUM CONNECT 
	
Événement de réseautage avec ouverture externe

Ouvert aux membres et à leurs invité·e·s, ce format vise à favoriser  
les rencontres, le partage d’idées et l’élargissement du réseau.

Chaque événement s’articule autour d’un sujet inspirant et d’un échange 
convivial.
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