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1. Strategisches Navigieren in geopolitischer Unsicherheit

2. Technologie, KI und Cyber Security als Treiber von Miss-/Erfolg

3. Verändertes Erfolgsverständnis: Definition von Erfolg

4. Nachfolgeplanung und People-Themen priorisieren

5. Agilität und Vertrauen fördern, um nachhaltigen Erfolg zu sichern

6. Kompetenzentwicklung und Weiterbildung
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