
Mercredi 12 mai 2022 | 17h30 à 19h00   
Hôtel de la Paix 
Av. Benjamin Constant 5, 1003 Lausanne
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Dès 17h15 Accueil des participants 

17h30 Conférence

Anne Bobillier, associée ACAD, 
administratrice indépendante, 
membre du comité du SwissBoardForum

Alexandra Post Quillet, associée ACAD, 
administratrice indépendante, 
membre du comité du SwissBoardForum 

Karin Perraudin, présidente et membre de 
plusieurs conseils d’administration et 
de fondation et membre du comité du 
SwissBoardForum

Aline Bassin (Modération), 
journaliste économique, Le Temps

Conclusion
Mme Sandrine Hanhardt Redondo
Secrétaire romande du SwissBoardForum

19h00 Apéritif dinatoire
20h00 Clôture de la manifestation

event

PROGRAMME

INSCRIPTION ET COÛTS

Partenaires Premium : Partenaires médias :

Inscription online sur www.swissboardforum.ch/events
Délai d'inscription : vendredi 6 mai 2022
Coûts : gratuit pour les membres SwissBoardForum, 
CHF 150.– pour les non-membres. Seules les annulations
effectuées 48h à l'avance donnent droit à un remboursement.

Diversités plurielles: comment 
améliorer l’efficacité du conseil 
d’administration
Comment couvrir les responsabilités du CA de manière effi-
ciente et efficace. Quels sont les processus à mettre en place?
Comment déléguer les tâches à la direction? Et ensuite assurer
une interaction et une bonne prise de décision du CA? Nos
trois intervenantes aborderont ces points sous l’angle des trois
responsabilités premières du CA que sont la stratégie, la sur-
veillance et les nominations et rémunérations, dans un
échange qui se veut ouvert et interactif.

Anne Bobillier, titulaire d’une licence en informatique et techno-
logies de l’information, a travaillé au sein d’entreprises multi-
nationales, dans le domaine informatique notamment. Membre
de divers CA, elle apporte ses compétences en définition de
stratégie, de gouvernance et d’efficience organisationnelle.

Alexandra Post Quillet, licenciée HEC, a travaillé au sein de
multinationales avant de créer une société de conseil en stra-
tégie marketing et commerciale. Adminitratrice indépendante,
active dans le domaine de la gouvernance, elle a développé
ses compétences dans les domaines du leadership et de la
gouvernance d’entreprise.

Karin Perraudin est titulaire d’une licence HEC et d’un diplôme
fédéral d’expert-comptable. Elle a acquis diverses compé-
tences et expériences tant économiques que politiques. Elle
est membre de plusieurs conseils d’administration – dont le
Groupe Mutuel qu’elle préside – et de conseils de fondation.


