
Dienstag, 1. November 2022 | 17:30 
Zürich Marriott Hotel 
Neumühlequai 42, 8006 Zürich
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New Work als Herausforderung 
für den Verwaltungsrat
New Work ist in aller Munde – und dies ist auch berechtigt.
Denn die Art und Weise wie wir arbeiten hat sich stark verändert.
Grund dafür sind einerseits die neuen Technologien, welche
noch nie dagewesene Möglichkeiten eröffnen. Andererseits
auch die Gen Z, welche eine ganz neue Sichtweise auf die Ar-
beit und Arbeitskultur mitbringt. Ein Wandel, der alle Bereiche
eines Unternehmens betrifft, auch den Verwaltungsrat.

An dieser Veranstaltung diskutieren Panelistinnen und Pane-
listen mit verschiedenen Perspektiven auf die Thematik, vor
welche Herausforderungen New Work den Verwaltungsrat
stellt und was er heute schon tun kann, um Organisationen
zukunftsfähig aufzustellen. 

Speaker / Speakerinnen:
• German Ramirez: Mitbegründer & Chief Relevance Officer
   bei THE RELEVANCE HOUSE AG, sowie Verwaltungsrats-
    mitglied mehrerer Unternehmen
• Marc Holitscher: National Technology Officer (NTO)

bei Microsoft Switzerland
• Tatjana Zbinden: Chief Human Resources Officer

bei isolutions, Verwaltungsrätin bei Löwenfels Partner AG
• Yannick Blättler: Geschäftsführer und Inhaber

von Neoviso

Moderation:
Prof. Dr. rer. oec. Petra Joerg, CEO Rochester-Bern Executive 
Programs und Verwaltungsrätin Coop-Gruppe

event

PROGRAMM

Online Anmeldung unter www.swissboardforum.ch

Anmeldeschluss:  28. Oktober 2022

Kosten: Gratis für RoBe Alumni (Kontingent) 
CHF 150.00 für Nicht-Mitglieder

ANMELDUNG UND KOSTEN

Premium-Partner: Medienpartner:

ab 17h15 Eintreffen der Gäste 

17h30 Begrüssung

17h35 Panel

19h00 Apéro 

20h00 Ende der Veranstaltung

https://www.swissboardforum.ch/de/veranstaltung/new-work-als-herausforderung-fuer-den-verwaltungsrat/2036

